We are counting down to the end of our
first quarter and our teachers are in the
classrooms providing differentiated
instruction, reinforcing writing across
curriculum, and prioritizing literacy. Please
ask your students to show you what they
have been working on in class and support
our academic goals at home as well. In the
classrooms it is evident that the teachers
are building positive relationships with the
students. As we begin our book study on
Cultural Responsive Learning with a Dr.
Sharroky Hollie and his team of
professionals we expect to continue to
build bridges for our students and staff. At
El Dorado we continue to work towards our
Mission to by provide high quality
academics in a safe, respectful,
environment for student success
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3rd graders are using .
AVID graphic organizerto| *
represent their learning!
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Our librarian, Ms. Patrick, is
ready to “caught” students
reading with her spider web
in the library!
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Did you know?

As educators our goal is to close the
achievement gap. Every Tuesday our
teachers work collaboratively in
Professional Learning Communities and
Staff trainings to improve student success.
Our teachers focus on student learning, are
results oriented, and collaborate & monitor
student data to improve academic
achievement.
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Celebration

In September, we celebrated:
46 studetns who demonstrated CARING
at the Monthly Skills Assembly
210 students with perfect attendance (an
increase from 130 in August!)
1026 Eagles Bucks were cashed in at our
Eagle Stores (students earned Eagles
Bucks for demonstrate School Wide
Expectations and they can cashed them
in for prizes!)
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Estamos en la cuenta regresiva hasta el final de

nuestro primer trimestre y nuestros maestros Como educadores, nuestro objetivo es cerrar

__estan en las aulas brindando instruccion la brecha de rendimiento. Todos los martes
diferenciada, reforzando la escritura en todo el

plan de estudios y priorizando la alfabetizacidn.
Pidale a sus estudiantes que le muestren en qué

nuestros maestros trabajan en colaboracion
en comunidades de aprendizaje profesional y

han estado trabajando en clase y apoyen capacitaciones del personal para mejorar el
nuestras metas académicas en casa también. En éxito de los estudiantes. Nuestros maestros se
las aulas es evidente que los profesores estan enfocan en el aprendizaje de los estudiantes,
construyendo relaciones positivas con los estdn orientados a los resultados y colaboran
estudiantes. Al comenzar nuestro estudio de y monitorean los datos de los estudiantes
libro sobre aprendizaje culturalmente receptivo para mejorar el rendimiento académico.
con el Dr. Sharroky Hollie y su equipo de
profesionales, esperamos continuar
construyendo puentes para nuestros
estudiantes y personal. En El Dorado
continuamos trabajando hacia nuestra mision
de brindar educacién académica de alta calidad
en un ambiente seguro y respetuoso para el
éxito de los estudiantes.
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Celebracion

En septiembre celebramos:

e 46 estudiantes que demostraron CUIDADO
en la Asamblea Mensual de Habilidades
210 estudiantes con asistencia perfecta
(jun aumento de 130 en agosto!)

Se canjearon 1026 Eagles Bucks en
nuestras tiendas Eagle (jlos estudiantes
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ganaron Eagles Bucks por demostrar las
expectativas de toda la escuela y pueden
canjearlos por premios!)

iLos estudiantes de
tercer grado estan
usando el organizador
grafico AVID para
representar su
aprendizaje!
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iNuestra bibliotecaria, la Sra.
Patrick, esta lista para
“atrapar” a los estudiantes
leyendo con su telarafaen |
biblioteca!
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Dia minimo

Despido @2 pm

7 8 9 10 1
Fall Bneak /No school/No Hay Escuela

Minimum Day School Site
I 4 -l -..rbismissol @ 2pm ] é ] -?Council Meeting I 8
Dia minimo @3:35pm
Despido @2 pm Reunion del
Hispanic Heritage consejo escolar
Month Assembly @3:35pm
Asamblea del —
mesde la c(sotg))
herencia hispana aAra
ismissal @ 2pm Easle St Assembly
Dia minimo agle store
Despido @2 .
esp! @(;)@ pm Ensamblaje de
Q\/ habilidades
para la vida

Big Smile Dental Fall

Visit <))
R-d).
Big Smile Visita al

dentista
Minimum Day Unity Day (wear
28 2 %ismissol @ 2pm 3{} orqnge) 3 ] . o e
Dia minimo dia de la unidad Fall Festival
Despido @2 pm (vestir de naranja) festival de otorfio

No Hay Escuela
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